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SCHWEIZERISCHE VEREINIGUNG
FUR SCHIFFFAHRT UND HAFENWIRTSCHAFT

Nr. 2: Méarz 2024

EBU, ETF und IG RiverCruise:
Rahmenvereinbarung

unterzeichnet

EBU, ETF und IG RiverCruise unterzeichneten am 6. Marz wah-
rend der Internationalen Tourismus-Borse (ITB) in Berlin eine ver-
bindliche Rahmenvereinbarung, um die Arbeitsbhedingungen an
Bord von Flusskreuzfahrtschiffen zu verbessern und gleiche
Wettbewerbshedingungen fiir die Branche zu gewahrleisten.

Die Verhandlungen Uber eine Rah-
menvereinbarung begannen nach
der Unterzeichnung einer Absichts-
erklarung im Sommer 2019, in der
die Parteien gemeinsam vereinbar-
ten, eine Reihe von Problemen in
der Flusskreuzfahrtbranche anzu-
gehen. Nach einigen fruchtbaren
Treffen mussten die Verhandlungen
2020 aufgrund der COVID ausge-
setzt werden.

Die Verhandlungen wurden im
Herbst 2022 wieder aufgenommen

european
harge union

P

und haben nicht nur zu einer ver-
bindlichen = Rahmenvereinbarung
geflihrt, sondern auch zu einem ge-
meinsamen Verstdndnis der Kom-
plexitat in der Flusskreuzfahrtbran-
che und zu einer guten Arbeitsbe-
ziehung zwischen der Flusskreuz-
fahrtbranche einerseits und den
Gewerkschaften andererseits.

Ziel des Rahmenabkommens ist es,
einen sozial nachhaltigen Fluss-
kreuzfahrtsektor mit gleichen Wett-
bewerbsbedingungen fur die Betrei-

Die Vertretungen der Vertragspartner bei der Unterzeichnung des Abkammens (v.
L. N. R.): Daniel Buchmdliller, board member IG RiverCruise , Maira van Helvoirt,
representative of EBU; Jacques Kerkhof, President ETF Inland Waterways Section;
Arno Reitsma, President IG RiverCruise; Myriam Chaffart, team Inland Waterways

Section ETF.
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ber zu schaffen, im Interesse sowohl|
der Arbeitgeber als auch der Arbeit-
nehmer des Sektors. Die Vereinba-
rung befasst sich mit den Grund-
rechten der Arbeitnehmer in der eu-
ropaischen  Flusskreuzfahrtindus-
trie, der sozialen Sicherheit, den Ge-
haltern, den Gesundheits- und Si-
cherheitsanforderungen, den Ge-
blUhren fur Besatzungsmitglieder,
den Vertrags- und Reisedokumen-
ten, dem Zugang zu Schiffen und
den Beschwerdeverfahren.

EBU, ETF und IG RiverCruise sind
stolz auf das erzielte Ergebnis: «"Wir
sind sehr zufrieden mit der Art und
Weise, wie wir auf ein gemeinsames
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Ziel hingearbeitet haben: die Verbes-
serung der Arbeitsbedingungen flr
die Beschéaftigten an Bord von Fluss-
kreuzfahrtschiffen. Schliesslich pro-
fitieren sowohl die Arbeitgeber als
auch die Arbeitnehmer von einem
sozial nachhaltigen Flusskreuzfahrt-
sektor», sagte Theresia Hacksteiner,
Generalsekretéarin der EBU.

Neues Kapitel der
Zusammenarbeit

Arno Reitsma, Prasident der IG River
Cruise, figte hinzu: «Wir freuen uns,
dass wir heute ein neues Kapitel in
unserer Zusammenarbeit aufschla-
gen koénnen, die auf dem Verstand-
nis griindet, dass die Crew an Bord
von Passagierschiffen die Grundlage
flr den Erfolg unserer Branche ist.»

Laut Jacques Kerkhof, dem Vorsit-
zenden der ETF-Sektion Binnen-
schifffahrt, ist diese Vereinbarung
ein erster wichtiger Schritt zur Ver-
besserung der Lebensbedingungen
tausender Arbeitnehmer. «Die ETF
begrisst insbesondere die erneute
Bestatigung der Anwendbarkeit der
Sozialversicherungsvorschriften, des
Arbeitsschutzes, eines belastigungs-
freien Umfelds sowie der Freiheit, ei-
ner Gewerkschaft beizutreten und
den Zugang der Gewerkschaften
zum Arbeitsplatz. Wir hoffen, dass
wir durch die Umsetzung dieser Ver-
einbarung weiterhin einen fairen eu-

ropaischen Flusskreuzfahrtsektor
und gegenseitiges Vertrauen mit
unseren Arbeitgebern aufbauen
kénnen.»

Die Partner

Die  Europdische Binnenschiff-
fahrtsunion (EBU) vertritt die euro-
paische Binnenschifffahrtsindus-
trie sowohl im Guter- als auch im
Personenverkehr. |hre Mitglieder
sind die nationalen Verbande der
Binnenschiffseigner und -betreiber
von 9 europdischen Binnenschiff-
fahrtslandern (Osterreich, Belgien,
Tschechische Republik, Frankreich,
Deutschland, Luxemburg, Nieder-
lande, Ruménien und Schweiz).
Ausserdem vertritt er die Interessen
einer Reihe internationaler Organi-
sationen, die sich mit der Binnen-
schifffahrt und dem Kurzstrecken-
seeverkehr befassen.

Die Europaische Transportarbeiter-
Féderation (ETF) ist eine paneuro-
paische Gewerkschaftsorganisati-
on, der Transportgewerkschaften
aus der Europaischen Union, dem
Europaischen Wirtschaftsraum und
den mittel- und osteuropaischen
Landern angehoren. Die ETF wurde
1999 gegriindet, hat aber ihre Wur-
zeln in paneuropaischen Transport-
gewerkschaftsorganisationen, die
Uber 60 Jahre zurlckreichen. Heu-
te vertritt die ETF mehr als 5 Millio-

nen Verkehrsbeschaftigte aus
mehr als 200 Verkehrsgewerk-
schaften und 38 europaischen
Landern. Diese Arbeitnehmer sind
in allen Bereichen des Transport-
wesens zu finden, zu Lande, zu
Wasser und in der Luft. Wir sind ein
anerkannter Sozialpartner auf EU-
Ebene in 7 Ausschissen flr den
sektoralen sozialen Dialog, einsch-
liesslich der Binnenschifffahrt. Wir
sind auch stolzes Mitglied des EGB
und der ITF-Familie.

Die IG RiverCruise wurde im Jahr
2000 von drei Schweizer Reederei-
en gegriindet. Inzwischen ist die IG
RiverCruise ein eingetragener Ver-
ein mit Sitz in Basel und vertritt
rund 90% der europaischen
Schiffsbetreiber. Die |G RiverCruise
vertritt die gemeinsamen, grund-
satzlichen und fur die Flusskreuz-
fahrt relevanten Interessen und
Anliegen der Mitglieder gegenuber
Dritten und versteht sich gleichzei-
tig als Ansprechpartner und Vertre-
ter der européischen Flusskreuz-
fahrtbranche. Zu den weiteren Auf-
gaben gehdren die Férderung und
Weiterentwicklung des Images der
Flusskreuzfahrtbranche unter be-
sonderer BerlUcksichtigung der
Themen Ausbildung, Sicherheit
und Umweltschutz sowie die Kon-
taktpflege zu Organisationen, Insti-
tutionen, Dachverbdnden und
branchennahen Vereinen.

Ein Oldie erzahlt (I): Gliederschiff und Ankersalat

Diese Bilder entstanden 6. Marz 1965, den ich an Bord des Hafenschleppers SCHWYZ verbrachte. Auf diese Weise konnte ich
den Rotterdamer Hafen kennen lernen, ein «handje geven» (hin und wieder einen Draht annehmen und dazwischen ein Weil-
chen das Ruder flihren), von Kapitan und Maschinist viel aus ihrem Berufsleben erfahren und die Sprachkenntnisse erweitern.
An jenem Tag galt es, die mit Kohle beladenen «Leberwtrstes URSA/EDELWEISS 16, AURIGA/EDELWEISS 13 sowie den GSK
EDELWEISS 17 vom Waalhaven zur l/selmonde zu schleppen. Die an der lJsselmonde liegenden Schiffe mussten neben dem
Buganker auch den Heckanker setzen, damit sie beim Gezeitenwechsel nicht geschwojt wurden. Aufpacken konnten die mit bis

zu acht Stranglieren ausger(steten Streckenschlepper nur bei Ebbe. Wenn mehrere Kédhne auf Schleppkraft warteten, konnte
es vorkommen, dass mit dem Anker auch die Ankerkette des Nachbarschiffes hoch kam. Mit etwas Gliuck konnte man diese mit
dem Fliegerhaken herausholen. Andernfalls musste man den Anker so lange fallen lassen bis er von der fremden Kette befreit
war. Hektik kam auf, wenn dies kurz vor dem Gezeitenwechsel geschah. Text und Fotos: Urs Vogelbacher.
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Nautische Berufsbildung:

ABV ubernimmt SVS-Mandat

Die SVS hat dem Ausbildungsverbund SPEDLOGSWISS Nordwest-
schweiz (ABV) per 1. Januar 2024 ein Mandat in der nautischen
Berufshildung iibertragen. Der ABV wird damit zur ersten Anlauf-
stelle fiir Interessierte an den nautischen Berufen und berat diese
in Kooperation mit den Schweizerischen Rheinhafen (SRH) bei
offenen Fragen.

Die beiden Ausbildungen zur nauti-
schen Fachfachfrau/ zum Fachmann
EFZ und zur Kapitanin/zum Kapitan
EFZ werden von der Schweizerische
Vereinigung der Schifffahrt und Ha-
fenwirtschaft (SVS) verantwortet.
Diese bildet die Organisation der Ar-
beit (OdA) fur die nautischen Berufe
der Schweiz und kooperiert mit der
Berufsfachschule  «Schiffer-Berufs-
kolleg RHEIN» in Duisburg.

Mandat statt Inhouse-Losung

Im Zusammenhang mit der Neuzerti-
fizierung der beiden Ausbildungen
und der Ausweitung des Angebots
stellte sich der SVS die Frage, ob er
die administrativen und inhaltlichen
Aufgaben kunftig aus eigenen Kraf-
ten erbringen oder einen externen
Dienstleister damit beauftragen soll.
Eine vom SVS-Vorstand eingesetzte
Arbeitsgruppe erkannte im vergange-
nen Jahr bald, dass eine «Inhouse-L6-
sung» die aktuellen Strukturen des
Verbandes (iberfordern wirde. Eine
Aufstockung der Geschaftsstelle
ware zum einen sehr kostenintensiv
gewesen und hatte zum anderen die
Anforderungen einer dauernd besetz-
ten Kontaktstelle nur schwer erfullt
(Ferienabwesenheiten, Krankheits-
falle etc).

Aufgrund der guten Zusammenarbeit
mit Spedlogswiss Nordwestschweiz
war dem SVS aber bekannt, dass der
regionale Logistikverband bereits
uber langjahrige Strukturen und
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Von Thomas Suter, Ausbildungs-
verbund Spedlogswiss und André
Auderset, SVS-Geschéftsflhrer

grosses Know-how in Form eines
Ausbildungsverbundes verfugte. Es
lag deshalb nahe, hier ein «Ando-
cken» zu evaluieren.

Nach umfangreichen Abklarungen
konnte nun eine entsprechende L6-
sung gefunden werden: Der ABV wird
kinftig den SVS und die Ausbil-
dungsbetriebe hinsichtlich der Aus-
bildung in den nautischen Berufen
unterstitzen.

Diese Unterstltzung umfasst folgen-
de Dienstleistungen:

Akquisition

* Kontaktaufnahme mit potentiellen
Ausbildungsbetrieben, Reederei-
Unternehmen mit Sitz in der

SVS-GV 2024

Letzte Gelegenheit zur Anmeldung:
Die GV der SVS findet am 15. April
2024 ab 17 Uhr statt. Der Anlass
wird auf der «Christoph Merian”
der BPG durchgefiihrt, die am
Dreildandereck (Seite Hafenbe-
cken) veridut ist. Die Einladungen
wurden versandt. Anmelden kann
man sich ab sofort direkt via
Homepage www.svs-ch.ch.

Schweiz aber ohne Bezug zur Be-
rufsbildung.

* Kundenbesuche vor Ort mit kon-
kreter Beratung: Was sind die
Rechte und Pflichten eines Aus-
bildungsbetriebes? Wer darf an
Bord ausbilden? Wie Uberprift
man die Lern- und Leistungsdo-
kumentation?

* Aufbau einer SVS-internen Lehr-
stellenliste.

* Systematisches Nachfassen bei
interessierten, aber noch nicht
aktiven Betrieben.

Rekrutierung

¢ Unterstlitzung bei der Ausschrei-
bung von Lehrplatzen auf digita-
len Plattformen (z. B. auf www
.berufsberatung.ch).

* Anlaufstelle fir interessierte Be-
werberinnen und Bewerber "Sin-
gle point of contact" - bei Berufs-
messen, Ausstellungen etc.

An Info-Anldssen und spdter in Schupperlehren kénnen die jungen Menschen er-
kunden, ob sie ftir die nautische Ausbildung geeignet sind.



* Beratung der Interessierten bezig-
lich der nautischen Berufe.

* Organisation von vier Informations-
Nachmittagen mit Eltern im Hafen.

* Entgegennahme der Bewerbungs-
dossiers.

* Organisation von 4 Schnupperta-
gen bei den SRH, inkl. kleiner Test.

= Sichtung der Dossiers, Triage, Prio-
risierung.

* Bewerbungsgesprache durchflh-
ren.

» Eignungstests durchfihren und
auswerten.

* Schnupperlehren in Ausbildungs-
betrieben organisieren.

* Rickmeldungen und Einschatzun-
gen zu den Schnupperlehren ein-
holen.

* Zusagen bzw. Absagen erteilen.

Administration, Beratung und Unter-
stitzung der Betriebe in Aushil-
dungsfragen

« Beratung der Aushildungsfirmen zu
den rechtlichen Rahmenbedingun-
gen.

» Unterstitzung bei der Ausfertigung
von Lehrvertragen.

* Unterstitzung bei den Ausbil-
dungsinstrumenten und der Ausbil-
dungsplanung.

¢ Unterstitzung fir die Unterneh-
men hinsichtlich Handhabung der
Lern- und Leistungsdokumentati-
on.

* Instruktion zum Umgang mit digita-
len Ausbildungsplattformen.

» Beratung bei der Beurteilung von
Lernentwicklungen der Lernenden.

» Unterstutzung bei der Vorbereitung
von Beurteilungsgesprachen und
Zielsetzungen.

* Durchfuhrung von 2 Kurstagen flr
Ausbildner der Betriebe.

* Karriereplanung - aufgrund der An-
zahl von Fahrtagen. Nautische Un-
terstitzung fir die Planung der
Weiterbildung (Aufzeigen von Per-
spektiven).

Weiter ist der ABV im Bereich Krisen-

interventionen erste Anlaufstelle bei

Problemen wahrend der Lehre far

Lehrbetriebe und fur Lernende.

Seit dem 1. Januar 2024 ist der ABV

nun 1. Anlaufstelle fur Interessierte

an den nautischen Berufen und be-
rat diese in Kooperation mit den

Schweizerischen Rheinhafen (SRH)

bei offenen Fragen.

Aufgrund des bisherigen Tatigkeits-
bereichs des ABV verflgt dieser na-
turgemass nicht Uber vertiefte
Kenntnisse im nautischen Bereich.
Dabei kommen nun die Schweizeri-
schen Rheinhafen zu Hilfe, die hier
inre Kernkompetenzen haben. Zu-
sammen wird den Lehrbetrieben und
den Auszubildenden eine umfassen-
de Losung geboten. Die Ausbildungs-
firmen werden deutlich entlastet. Die
SVS erhofft sich, dadurch mehr Fir-
men flr die Ausbildung gewinnen zu
konnen.

Als nachsten Schritt werden ABV und
SRH noch dieses Frihjahr einen ei-
nen Informationsanlass durchfih-
ren. An diesem Anlass erhalten die
Teilnehmenden Informationen zu
den Voraussetzungen und den Rah-
menbedingungen der nautischen
Ausbildungen und kénnen im Hafen-

museum  erste  Seemannsluft
schnuppern. Nach einer ersten Se-
lektionsphase finden im Anschluss
daran Schnuppertage statt, in de-
nen ein erstes Kennenlernen eines
Schiffsbetriebes stattfindet und die
Eignung der Interessierten abge-
klart wird. Nach dieser Selektions-
phase kénnen wir den Ausbildungs-
betrieben fertige Dossiers von In-
teressenten vorlegen, so dass die-
se mit einem schlanken internen
Rekrutierungsprozess  fortfahren
und die Lehrvertrage unterschrei-
ben kénnen.

SVS, ABV und SRH freuen sich, die-
se zweck- und sinnvolle Kooperati-
on bei der Ausbildung ins Leben ge-
rufen zu haben und sind Uberzeugt,
dadurch dem Arbeitsmarkt mehr
qualifiziertes nautisches Personal
zur Verflgung stellen zu konnen.

Ein Oldie erzahlt (ll): Eisvogel

Am 16. Juni 1978 weilten die Teilnehmenden einer SVS-Studienreise mit dem da-
maligen Présidenten, Dr. Kurt Jenny, in Wien. Nach Besichtigung der Schiffswerft
Korneuburg waren sie zu Gast beim Hafen Wien. Dort entstand diese Aufnahme
des Mehrzweckschiffes EISVOGEL. Im Rahmen einer Sitzung der Fédération Eu-
ropéenne des Ports Intérieurs in Wien am 2. Oktober 2002 gab es ein Wiedersehen
mit diesem Schiff. Der Hafen Wien lud zu einer Rundfahrt. Gebaut wurde der EISVO-
GEL 1955 in der Schiffswerft Linz zum Eisbrechen, als Zugschiff (Schleppboot),
Berge- und Feuerléschboot sowie flr Gastefahrten. Seine Daten: 31.71 x 6.5 m, Tfg.
1 m, 520 PS. Wahrend der Fahrt durfte auch das Steuerhaus betreten werden. Von
diesem Angebot machte ich gerne Gebrauch. Auf die Frage, ob ich Lust héatte, das
Ruder zu Uubernehmen, konnte ich schlecht mit «nein» antworten, zumal der EISVO-
GEL einen dhnlichen eisernen Haspel hatte wie weiland das GMS ZAMBESI. Aller-
dings hatte ich den Eindruck, dass das Ruder etwas schwerer ging. Zum Andenken
erhielt ich ein spezielles Glas mit blauer Eishogel-Gravierung, das seither in Ehren
gehalten wird. Auch der EISVOGEL existiert noch, hat aber ein neues Steuerhaus
und wird nur noch flr Géastefahrten eingesetzt. Text und Bild: Urs Vogelbacher.
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SVS

Schifffahrt & Rheinhafen im Verkehrshaus:
Neue Ausstellung als Erlebnis

fur Jung und Alt

Eine Arbeitsgruppe aus Mitarbeitenden des Verkehrshauses und
der Schifffahrtsbranche hat ein Konzept fiir eine Ausstellung rund
um die Binnenschifffahrt und Schweizer Rheinhafen ausgearbei-
tet. Dies als Ersatz fiir die zum Thema bestehende Ausstellung, die
in die Jahre gekommen ist. Geplant ist eine neue, erlebnisreiche
und interaktive Ausstellung im 1. Stock der Halle Schifffahrt. Fir
die Realisierung ist aber weiterer Support aus der Branche not-

wendig.

AUSSTELLUNG

Das Verkehrshaus in Luzern lockt
jahrlich etwa 600°000 Besucherin-
nen und Besucher an. Im Jahr 2023
knackte es mit seinen zusatzlichen
Attraktionen - wie dem Filmtheater,
dem Planetarium und dem Swiss
Chocolate Adventure - die Marke ei-
ner Million Eintritte.

Mit seiner neuesten Ausstellung tiber
die Binnenschifffahrt und die
Schweizerischen Rheinhafen méchte
das meistbesuchte Museum der
Schweiz seinen Besuchenden die
zentrale Bedeutung des Rheins fur

das Land in der Vergangenheit, Ge-
genwart und Zukunft verdeutlichen.
Insbesondere junge Menschen kon-
nen hier spannende Einblicke in die
Welt der nautischen Berufe und de-
ren Zukunftsaussichten gewinnen.
Besuchende haben die Moglichkeit,
interaktiv zu erfahren, wie Binnen-
schiffe als Schllsselverkehrstrager
fungieren und warum Basel als die
wichtigste Logistikdrehscheibe der
Schweiz gilt. Die Ausstellung bietet
Informationen in vier Sprachen:
Deutsch, Franzdsisch, [talienisch

Die Pléne flir die neue Ausstellung sind weit vorangeschritten. Noch fehlt es an bené-

tigten Mitteln. Die entsprechenden Anstrengungen laufen.
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Facts & Figures

* Interaktive Ausstellung rund um
die Binnenschifffahrt & Rheinha-
fen

» Standort: Verkehrshaus der
Schweiz in Luzern, 1. Stock Halle
Schifffahrt,

» Ausstellungsflache: ca. 220m2

» Ausstellungskosten: rund CHF 1
Mio.

= Zeitplan: schrittweise modulare
Umsetzung der Ausstellung im
Verlauf von 2024 & 2025

Kontaktperson Verkehrshaus der

Schweiz: Jean-Luc Rickenbacher

(Kurator/Projektieiter OV, Schiff-

fahrt, Energie & Logistik); jean-

luc.rickenbacher@verkehrshaus.ch

und Englisch. Ziel ist es, das Ver-
kehrshaus als zentrale Plattform flr
den Austausch und die Kommunika-
tion in der Schifffahrts- und Logis-
tikbranche landesweit zu starken.
Zudem steht den Partnern in Verbin-
dung mit der Ausstellung eine mo-
derne Konferenzinfrastruktur zur
Verflgung.

Die Ausstellung besteht aus ver-
schiedenen Themeninseln. Eine di-
gitale Karte bietet dem Publikum
eine Ubersicht iiber die Standorte
der Rheinhafen sowie die wichtigs-
ten européischen Wasserstrassen.
Ein chronologischer Zeitstrahl zeigt
anhand von Bildern, Videos und Mo-
dellen die wichtigsten Meilensteine
der Geschichte auf und bietet einen
Blick in die Zukunft. Mit Simulato-
ren erhalt das Publikum einen reali-
tatsnahen Eindruck, wie es sich an-
flhlt, ein Rheinschiff zu steuern
oder in einem Flhrerstand zu sit-
zen. Das bestehende Modell der
Schleuse Birsfelden erhalt eine digi-
tale Erweiterung zur Stromgewin-
nung mittels Wasserkraft. Die Be-
rufswelten, die Massnahmen fur ei-
nen sauberen Rhein und die Versor-
gungssicherheit  sind weitere
Schwerpunkte. Ein weiteres High-
light der Ausstellung bildet die Pas-
sagier- und Kabinenschifffahrt: Eine
begehbare Kabine lésst die Besu-
chenden eine Rheinfahrt und die
kulturellen Attraktionen entlang des
Flusses aus unmittelbarer Nahe er-
fahren.



Hafen Rotterdam:

2023 als Jahr des Wandels

Der Guterumschlag ging 2023 aufgrund anhaltender geopoliti-
scher Krisen, geringem Wirtschaftswachstum und hoher Inflation
zuriick, vermeldet die Verwaltung des Hafens Rotterdam. Sichtba-
re Fortschritte seien aber bei der nachhaltigen Gestaltung der In-
dustrie und Lieferkette erfolgt, wobei als Beispiele der Baubeginn
fiir ein nationales Wasserstoffnetzwerk und die Realisierung neu-
er Landstromanschliisse genannt wurden.

Der Gesamtumschlag im Rotterda-
mer Hafen betrug im Berichtsjahr
438,8 Mio. t. Das ist ein Rickgang
um 6,1% im Vergleich zu 2022
(467,4 Mio. t). Der Rickgang betraf
vor allem den Umschlag von Kohle,
Containern und sonstigem trockenen
Massengut. Der Umschlag in den
Segmenten Landwirtschaftliche GU-
ter, Eisenerz & Schrott sowie LNG
stieg an.

Wichtige Investitions-
Entscheide

Im vergangenen Jahr wurden wichti-
ge Investitionsentscheidungen ge-
troffen, die dazu beitragen, den Ha-
fen und die Lieferkette von und nach
Rotterdam nachhaltiger zu gestalten.
Stabile Finanzergebnisse ermdgli-
chen es der Port of Rotterdam Autho-
rity, auch in den kommenden Jahren
weitere Investitionen flr einen zu-
kunftssicheren Hafen zu tatigen, er-
klart dazu Boudewijn Siemons, CEO
Port of Rotterdam Authority: «Wir ha-
ben die endglltige Investitionsent-
scheidung flr den Bau des CO,-
Transport- und -Speicherprojekts Por-
thos getroffen. Der Bau des nationa-
len Wasserstoffnetzwerks im Hafen
von Rotterdam hat ebenfalls begon-
nen. Und wir haben in diesem Jahr
eine Reihe wichtiger Entwicklungen
im Logistiksegment gefeiert, wie die
Ankundigung der Erweiterungen der
Containerterminals durch APMT und
RWG und die Inbetriebnahme der
CER.»

Insgesamt investierte die Port of Rot-
terdam Authority 295,4 Mio. Euro.
Das sind fast 15% mehr als (257,0
Mio. Euro). Die grossten Investitionen
des Jahres 2023 betrafen die Kai-
mauern fur den Containersektor
(72,9 Mio.), Landgewinnung Prinses

Alexiahaven (23,1 Mio.) und in das
Leitwerk der Rozenburg-Schleuse
(12,8 Mio.).

Nextlogic einsatzbereit

Ein Problem, dass sich - auch fur
die Containerschifffahrt von und
nach Basel - noch immer stellt, ist
die oft schleppende Abfertigung der
Binnenschiffe. Die Hafenverwaltung
verspricht Besserung: Nach einer in-
tensiven Pilotphase seien die Signa-
le fur Nextlogic im Januar 2023 auf
Grun gestellt worden. Durch Nextlo-
gic sollen Containerbinnenschiffe
schneller abgefertigt und die Kais
optimal ausgelastet werden. Im ver-
gangenen Jahr schlossen sich weite-
re Parteien an, was dazu geflihrt
habe, dass 1 Million Containerbewe-
gungen abgewickelt wurden und die
Verweildauer im Hafen um uber 20
% gesunken sei.

In den kommenden Jahren werden
immer mehr und immer grossere
Containerschiffe durch den Yangtze-
kanal zu den Maasvlakte-Terminals

fahren. Um den derzeitigen Schiffen
mehr Platz zu bieten und auch den
immer grosser werdenden Schiffen
die Durchfahrt zu ermdglichen, wird
die Fahrrinne des Yangtzekanals in
den kommenden Jahren auf ihrer
gesamten Lange verbreitert. Das
Projekt besteht aus drei Teilprojek-
ten. Das erste Teilprojekt, das im
September 2023 anlauft, umfasst
den Bau von 500 Metern Kai direkt
an der Einfahrt zum Rotterdamer
Hafen. An diesem Kai werden Liege-
platze fur zwolf Schlepper einsch-
liesslich Landstrom gebaut. Fertig-
stellung und Inbetriebnahme sind
fur Anfang 2025 geplant.

Bau eines nationalen
Wasserstoffnetzes

Der Bau des nationalen Wasser-
stoffnetzwerks hat am 27. Oktober
im Rotterdamer Hafen offiziell be-
gonnen. Das Netz, das allen Liefe-
ranten und Abnehmern von Wasser-
stoff offensteht, wird bald 1.200 Ki-
lometer lang sein und finf nieder-
landischen Industrieclustern Zu-
gang zu griinem Wasserstoff bieten.
Der erste, mehr als 30 Kilometer
lange Abschnitt, fihrt vom Konversi-
onspark Maasvlakte nach Pernis. Im
Konversionspark wird nun die erste
von vier Wasserstoffanlagen ge-
baut. Diese = 200-MW-Wasser-
stoffanlage, Holland Hydrogen 1, er-
zeugt grinen Wasserstoff mit Strom
aus Offshore-Windparks und wird
voraussichtlich 2025 den ersten

Das Hafen- und Industriegebiet Maasvlakte im Hafen Rotterdam. Foto: Martens
Multimedia
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Landstrom-Implementierung
kommt voran

grinen Wasserstoff an den Produkti-
onsstandort in Pernis liefern kdnnen.
Der geplante Delta Rhine Corridor
wird zudem eine Verbindung zu
Deutschland herstellen.

Anfang Juni wurde mit dem Bau der
Landstromanlage fur WKreuzfahrt-

Erste Ladestation fur Elektro-LKW
eroffnet

Die Port of Rotterdam Authority hat gemeinsam mit Truckparkings Rotterdam Exploi-
tatie (TRE) die erste Ladestation flir Elektro-Lkw im Hafen erdffnet. Auf dem Lkw-
Parkplatz Bodaanweg im Waalhaven kénnen jetzt bis zu acht Elektro-Lkw gleichzeitig
laden. Die Lkw-Parkplétze sind fiur einen sicheren, komfortablen Aufenthalt konzi-
piert. Die Park- und Ladebuchten werden rund um die Uhr lberwacht. Flir den Lade-
vorgang ist noch keine Reservierung erforderlich. Elektro-Lkw kénnen sich direkt an
der Sprechanlage an der Einfahrt melden. Flir Elektro-Lkw werden keine Parkgebiih-
ren erhoben, sie kénnen jedoch alle Einrichtungen des bewachten Lkw-Parkplatzes
nutzen. Das Projekt im Waalhaven wurde in Zusammenarbeit mit ABB E-mobility, Ba-
tenburg Techniek, KWS Infra, Stedin sowie mit VARQ Energy realisiert, die flir TRE
den Betrieb der Lades&ulen tbernimmt. Dartber hinaus ist die Initiative Teil des Wis-
sensprogramms Living Lab Heavy Duty Loading der nationalen Strassen- und Was-
serbaubehdrde Rijkswaterstaat. Vincent Karremans, Beigeordneter fiir Umsetzung,
dffentlichen Raum und Mobilitdt der Stadt Rotterdam: «Je mehr leise, saubere und
nachhaltige Lkw in Stadt und Hafen verkehren, umso positiver ist das. Mit diesem
Ladeplatz setzen wir einen weiteren Schritt hin zu einer nachhaltigeren Lkw-Flotte
und einem lebenswerteren Rotterdam um.» Boudewijn Siemons, CEO der Port of Rot-
terdam Authority: «Nachhaltige Logistik ist ein wichtiger Pfeiler unserer Strategie fiir
einen zukunftssicheren Hafen mit Netto-Null-CO2-Emissionen. Die Bereitstellung von
Ladeinfrastruktur flir Lkw kann die Transportbranche nachhaltiger machen. Der
elektrische Glterverkehr trdgt auch direkt zur Verbesserung der Luftqualitédt im Ha-
fen bei.» Ton Barten, Direktor von TRE: ,Spediteure konnen smarte Kombinationen
planen, indem sie zum Beispiel ihre Lkw aufladen, wahrend die Fahrer auf dem Park-
platz ihre gesetzlich vorgeschriebene Ruhepause einlegen. So kann der Ubergang
zum nachhaltigen Transport ohne Zeitverlust komfortabel, sicher und einfach umge-
setzt werden. Dies ebnet den Spediteuren den Weg, nachhaltiger zu werden und in
einen elektrischen Fuhrpark zu investieren.”
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schiffe am Holland-Amerika-Kai be-
gonnen. Das Ministerium fur Infra-
struktur & Wasserwirtschaft, die Ge-
meinde Rotterdam und die Port of
Rotterdam Authority ermdglichen
den Bau in finanzieller Hinsicht. Im
November hat Boskalis an seinem
Standort Waalhaven eine grosse
Landstromanlage in Betrieb genom-
men. Einige der DFDS-Schiffe, die in
Vlaardingen anlegen, erhalten seit
Ende 2023 Strom uber eine Land-
stromanlage. Die Nutzung von Land-
strom reduziert sowohl die CO,- als
auch die Stickstoff- und Feinstaub-
emissionen. Ausserdem gehen die
Larmemissionen der Schiffe deut-
lich zuruck.

Unterstiitzende staatliche
Massnahmen erforderlich

Der Rotterdamer Hafen schaffe
grosse wirtschaftliche und gesell-
schaftliche Werte fir Rotterdam, in
den Niederlanden und Europa, be-
tont die Port of Rotterdam Authority.
Die Investitionen der Hafenwirt-
schaft konzentrierten sich auf zahl-
reiche Projekte, die den Ubergang
zu einer neuen, nachhaltigeren Wirt-
schaft erleichtern. Es sei daher von
grosser Bedeutung, dass den damit
verbundenen Themen staatlicher-
seits angemessene Prioritat ein-
raumt werde, wie z. B. ausreichende
Kapazitaten im Stromnetz, ein zu-
ganglicher Hafen, eine entschlosse-
ne Stickstoffpolitik, genligend gut
ausgebildetes technisches Perso-
nal, um den Ubergang in Gang zu
halten und ein gestarktes Investiti-
onsklima Dieshezliglich hat Sie-
mons Bedenken: «Wir sind sehr be-
sorgt (iber die Verschlechterung des
Investitionsklimas und der Wettbe-
werbsfahigkeit der Industrie in den
Niederlanden. Der Sektor leistet ei-
nen entscheidenden Beitrag zum
Ubergang zu einer nachhaltigen
Wirtschaft. Um mit der Energie- und
Ressourcenumstellung Schritt  zu
halten, muss die Regierung schwie-
rige Entscheidungen treffen. Die Un-
ternehmen mussen wissen, woran
sie sind, und die Niederlande mus-
sen wieder der Standort fiir innovati-
ve und nachhaltige Chemie wer-
den.»
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Studie «Der Flusskreuzfahrt-Markt 2023»:
Flusskreuzfahrtindustrie
wieder auf Erfolgkurs

Die Flusskreuzfahrtindustrie ist wieder auf Erfolgskurs. Beeindru-
ckend sind die erhobenen Zahlen: 1,22 Millionen Passagiere aus
aller Welt waren 2023 auf den europaischen Fliissen unterwegs.
Es wurde weltweit ein Brutto-Ticket-Umsatz von 3,115 Mrd. EUR
erzielt und rund 9 Mio. Ubernachtungen produziert. Das sind alles
positive Entwicklungen gegeniiber 2022. Die Aussichten fiir 2024
sind laut der Studie noch einmal vielversprechend.

Im letzten Jahr hat die IG RiverCruise
beschlossen, ihre jahrliche Studie
aussagekraftiger und erweitert zu
gestalten und hat damit das Institut
Centouris von der Universitat Passau
mit den Personen Brigitte Franz und
Dr. Stefan Mang beauftragt. Das
Team hat die Studie neu arrangiert
und auch mit Nachhaltigkeitsthe-
men erweitert. An der ITB 2024 wur-
de die Studie durch die |G RiverCrui-
se und das produzierende Institut
vorgestellt.

An Qualitat zugelegt

Herausgekommen ist ein Werk, wel-
ches sowohl optisch wie auch inhalt-
lich an Qualitat zugelegt hat. Nebst
den Kklar dargestelliten Kennzahlen
der Flusskreuzfahrtindustrie (Perso-
nal, Umsétze, Reisedauer, Passa-
gierzahlen etc.), wird auch auf Be-
sonderheiten der Quellmarkte Bezug
genommen.

Ein vollkommen neues Kapitel in der
Studie bezieht sich auf die Nachhal-
tigkeitsmassnahmen in der Fluss-
kreuzfahrtindustrie. Es wurde unter-

sucht, wie viele Schiffe bereits mit
alternativen Kraftstoffen unterwegs
sind (oder gar elektrisch), welche
Technologien im Fokus der Reede-
reien stehen, wie mit Abfallen an
Bord umgegangen wird, wie der Ein-
kauf der Lebensmittel gestaltet wird
und anderes mehr.

Die Fakten im einzelnen:

In der Saison 2023 waren 368 Pas-
sagierschiffe auf Europas Flussen
unterwegs. Laut der Erhebung (73
% Marktabdeckung) liegt das
Durchschnittsalter der Schiffe bei
11,5 Jahren. In der vergangenen
Saison wurden vier neue Schiffe in
Dienst gestellt. Fir die kommende
Saison 2024 sind sogar acht Indi-
enststellungen vorgesehen, davon
drei auf dem Douro. Innerhalb der
Flusskreuzfahrtbranche beschafti-
gen Unternehmen aus der Schweiz
bei weitem die meisten Mitarbeiter
an Land (52% aller Mitarbeiter an
Land). Die Mitarbeiter an Bord kom-
men hauptsachlich aus Osteuropa,
aber auch aus anderen Landern wie

Kennzahlen 2023 - Uberblick

Basis: Flusskreuzfahrten in Europa

s

~,

1,22 mio.

Passaglere

3,115 mrd. €
Brutto-Ticket-Urmsdtze

74%

532 535

Passagiere verkaufte Nichte

Eurapas

Quellmirkte

* Die Herkunft der Géste (Europa vs. auferhalb
Europas) ist nahezu ausgeglichen.

* Der Brutto-Ticket-Umsatz wird jedoch
liberwiegend mit Passagieren aus Ubersee
erzielt.

* Obwohl mehr Passagiere aus Europa
kommen, werden insgesamt mehr
Ubernachtungen in Uberseemirkten

verkauft.

Scylla setzt auf Madeira

Die Schweizer Reederei Scylla AG
und EUROMAR, die Agentur des in-
ternationalen Schiffsregisters von

Madeira, sind eine strategische
Partnerschaft eingegangen. Ziel die-
ser Partnerschaft ist es, Madeira
zum Heimathafen aller neuen, fir
den Douro eingesetzten Scylla-Schif-
fe zu etablieren und die Douro-Flotte
der Schweizer Familienreederei wei-
ter auszubauen. Dazu werden kinf-
tig alle Schiffe unter portugiesischer
Flagge registriert und von einer neu-
en Gesellschaft im International Ma-
deira Business Center in Funchal
verwaltet werden.

Als erstes Schiff wurde die 2020 ge-
baute MS Andorinha (Bild) offiziell in
Madeira registriert. Der né&chste
Flottenzuwachs fiir den Douro, die
Porto Mirante, wird in diesem Mai in
Deutschland getauft und anschlies-
send ebenfalls unter portugiesi-
scher Flagge unterwegs sein.

Scylla AG gilt seit 1973 als Pionier
der Flusskreuzfahrt und hat sich mit
dem Bau innovativer Schiffe nicht
nur im Charter-Geschéft erfolgreich
einen Namen gemacht. Seit der
Grindung wurde das Reisegebiet
vom Rhein auf nahezu alle wichti-
gen Wasserstrassen Europas ausge-
weitet, darunter die Seine, der Rhein
und seine Nebenfilsse, Holland und
Belgien, Deutschlands Nordosten,
Rhéne und Sadne sowie Donau und
der Main. Die Flotte besteht aus 35
Schiffen. Auf den Schiffen finden
zwischen 88 und 220 Passagieren
Platz, die in grosszugig geschnitte-
nen und modernen Aussenkabinen
reisen. Die Schiffe werden im Time-
Charter von verschiedenen Reise-
veranstaltern wie Phoenix, Nicko
Cruises, TAUCK und Riviera Travel
eingesetzt. 2018 griindete das Fa-
milienunternehmen mit VIVA Cruises
einen eigenen Flussreiseveranstal-
ter.

-9-
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den Niederlanden, Indonesien,
Deutschland und den Philippinen.

Flusskreuzfahrten werden in erster
Linie in den europadischen Quell-
maérkten verkauft (hier wiederum in
Deutschland, Osterreich und der
Schweiz). Aber auch der Quelimarkt
USA/Kanada spielt eine sehr wichti-
ge Rolle. Neben den Flussen in Eu-
ropa sind auch der Nil und andere
aussereuropaische Fllisse fir einige
Veranstalter von Bedeutung. Inner-
halb des europaischen Kreuzfahrt-
gebiets werden die Donau und der
Rhein an erster Stelle genannt, ge-
folgt von den franzosischen Flls-
sen. Der Douro ist fur neun Veran-
stalter ein relevantes Fahrtgebiet.

Luxus-Nachfrage je nach
Quellmarkt

In den Uberseemarkten werden vor
allem Reisen im hdheren Qualitats-
segment gebucht (Uberwiegend «Ul-
tra-Luxus» mit Tagessatzen von 350
€ und mehr), wohingegen in den eu-
ropaischen Quellmarkten die Nach-
frage im Premium- Segment sehr
hoch ist. Im DACH-Markt ist die Ka-
tegorie Standard (Tagessatz 126€-
190€) die beliebteste Preiskatego-
rie. Etwas aus dem Rahmen fallt in-
nerhalb Europas der Quellmarkt UK

& Irland, da hier die Kategorien ,Lu-
xus" und «Ultra-Luxus» eine beson-
ders wichtige Rolle spielen.
Kreuzfahrten mit einer Dauer von 5-
7 Nachten dominieren in allen
Quellmarkten mit Ausnahme von
Australien/Neuseeland und China,
wo die Passagiere im Durchschnitt
mehr Nachte auf dem Schiff ver-
bringen (8 bis 12 bzw. 15 Nachte).
Die UOberwiegende Mehrheit der
Passagiere aus Uberseemarkten
fallt in die Alterskategorie 66 bis 75
Jahre. Etwas jungere Passagiere
(56 bis 65 Jahre) kommen vor allem
aus anderen aussereuropaischen
Quellmarkten und aus europai-
schen Quellmarkten, inshesondere
aus der DACH-Region, Frankreich
und anderen europdischen Lan-
dern.

Fazit: Uberall Plus gegen-
uber 2022

Im Vergleich zur Saison 2022 ha-
ben sich sowohl die Passagierzah-
len als auch der Umsatz (jeweils be-
zogen auf europaische Fahrtgebie-
te) positiv entwickelt. Auch die Pro-
gnosen fir die kommende Saison
2024 sind fur europaische Fahrtge-
biete C(berwiegend positiv: Die
Mehrheit der Befragten geht davon

Indienststellungen in Europa

ScyllafVIVA VIVA TWO 190

Rijfers/Phoenix ALISA 190

Liftner Cruises AMADEUS RIVA 158

United Rivers/ THURGAU GOLD 182

Thurgau Travel
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aus, dass in der kommenden Saison
mehr Reisen verkauft werden und
auch der Umsatz steigen wird. Die
Flusskreuzfahrt-Branchenumfrage
2023 zeigt, dass die aktuelle Ge-
schaftslage seit Beginn der Befra-
gung im Fruhjahr 2021 zunehmend
positiver eingeschatzt wird - und
zwar sowohl bei den Akteuren der
Land- als auch der Fluss-Seite. Die
Geschaftserwartungen fur die je-
weils kommende Saison sind beson-
ders positiv. Auch hier zeichnet sich
nach einem Rilckgang im Herbst
2022 ein positiver Trend ab. Und
auch die allgemeine Stimmung in-
nerhalb der Flusskreuzfahrtbranche
ist erfreulich. Besonders beeindru-
ckend ist der hohe und kontinuier-
lich steigende Wert bei «zuversicht-
lich».

Schwerpunkt Nachhaltigkeit

Drei Viertel aller Schiffe auf europai-
schen Flissen kénnen theoretisch
mit synthetischen Kraftstoffen fah-
ren. Etwa jedes zweite Schiff kann
bereits mit biogenen Kraftstoffen
betrieben werden. Aber: Nur 8 von
250 Schiffen sind mit einem Elek-
troantrieb ausgestattet.

Fast jedes Schiff, das auf europdi-
schen FlUssen fahrt, ist mit Land-

Rijffers/Phoenix  AMINA 190 Rhein-Main-
Donau Donau

Scylla/VIVA VIVA ENJOY 190 Donau
Rhein

Liiftner Cruises ~ AMADEUS NOVA 158 Rhein-Main-
Rhein-Main- Donau
Donau

) Scylla/Riviera PORTO MIRANTE 120 Douro

Rhein + Phoenix

United AVALON ALEGRIA 102 Douro

RiversfAvalon

United ESTRELA 120 Douro

Rivers/APT

+TM

Van Loon/ GENTLEMAN 172 Rhein

1A-Vista

Van Loon/ noch nicht bekannt 172 noch nicht

bekannt



stromanschliissen  ausgestattet.
Nicht ganz jedes zweite Schiff ver-
flgt Uber ein selektives katalyti-
sches Reduktionssystem. Mehr als
die Halfte der Schiffe, die derzeit
auf europédischen Wasserstrassen
verkehren, sind in der Lage, die
NOx-Grenzwerte der Stufe Il einzu-
halten. Fast jedes Schiff hat ein
fortschrittliches  Wasseraufberei-
tungssystem an Bord.

Recycling hoch im Kurs

Bei mehr als drei Vierteln der Schif-
fe werden die Hotelabfalle an Bord
fur das Recycling vorbereitet oder
direkt an Bord recycelt. Einige Be-
fragte berichten jedoch, dass man-
cherorts der gesamte Mll in einem
Container entsorgt wird, obwohl an
Bord sorgfaltig vorsortiert wurde.
Generell seien die Bedingungen an
Land sehr unterschiedlich. Eine
einheitliche Regelung hinsichtlich
der Abfallentsorgung ware zumin-
dest innerhalb eines Landes sehr
sinnvoll,

lhr Planungsspezialist fiir

Hafen- und Wasserbau

v" Ufersicherungen

¥" Dalben, Steiger, Schiffsanlegestellen

v Nassbaggerungen

v Infrastrukturen fiir Umschlagfirmen

v Wasserbau, Renaturierungen

Der Grossteil der an Bord bendtig-
ten Lebensmittel wird nicht regio-
nal eingekauft (71 %). Die Anteile
sind jedoch sehr unterschiedlich:
Es gibt Akteure, die 100 % ihrer Le-
bensmittel regional beziehen. Bei
anderen liegt der regionale Anteil
bei 0 %, weil Regionalitat oft nicht
mit anderen Anforderungen verein-
bar ist (z.B. gleichbleibende Quali-
tat, grosse Mengen, Konzentration
auf wenige Ansprechpartner, zeitli-
che Flexibilitat). Die meisten Be-
fragten kénnen nicht beurteilen, ob
die von ihnen gekauften Lebens-
mittel regional erzeugt wurden.

Mehrheitlich barrierefrei

Die Reiseveranstalter geben an,
dass im Durchschnitt 59 % ihrer
Schiffe auf europaischen Wasser-
strassen barrierefrei sind. Die
Spanne reicht von 0% (n=10 Reise-
veranstalter, Anteil der Passagiere
auf europaischen Flussen: 29%) bis
100% (n=4 Reiseveranstalter, An-
teil der Passagiere auf europai-
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schen Flissen: 44%). Einige Befrag-
te weisen darauf hin, dass sich die
Barrierefreiheit oft nur auf einen Teil
des Schiffes bezieht. Dabei ist Vor-
aussetzung, dass sich Passagiere
mit eingeschrankter Mobilitat auf
dem Schiff zurechtfinden und alle
Decks und Einrichtungen erreichen
konnen, die fur sie wichtig sind.

Nachhaltige Ausfluge

Rund zwei Drittel der Landprogram-
me beruhen auf einem nachhaltigen
Konzept. Nach Ansicht einzelner Be-
fragter gibt es in diesem Bereich
noch viel Verbesserungspotenzial.
Vor allem die Agenturen, die die
Landprogramme organisieren, seien
hier gefragt. Nur fanf der 30 Fluss-
kreuzfahrtunternehmen, die auf die
Frage nach der Verdffentlichung ei-
nes Nachhaltigkeitsberichts geant-
wortet haben, geben an, dass sie im
Jahr 2023 freiwillig einen Nachhal-
tigkeitshericht verdffentlicht haben.
Keines der Unternehmen war zur
Berichterstattung verpflichtet.
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Das Tor zur Schweiz | Knotenpunkt Giiterverkehrskorridor
Rotterdam-Basel-Genua | Jahrlich 5 Millionen Tonnen Giiter
125 000 Container-TEU | 10 Prozent aller Schweizer Importe
80 Unternehmen | 3 000 Arbeitsplatze
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